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Wprowadzenie

Podstawa opracowania ,,Trzyletniego Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej
w Miescie Suwatki na lata 2025 — 2027 ” sa zatozenia ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej. Zgodnie z art. 176 pkt 1 oraz art. 180 pkt 1 ww. ustawy do zadan wlasnych
gminy/powiatu nalezy opracowywanie i realizacja trzyletnich programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastgpczej zawierajacych miedzy innymi plan rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej, plan ograniczania liczby
dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz limit rodzin zastepczych zawodowych na dany rok
kalendarzowy, uwzgledniajacy zatozenia wynikajgce z planu rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej,
koniecznos¢ zapewnienia dzieciom z terenu miasta rodzinnej pieczy zastepczej oraz ograniczanie liczby dzieci
w instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Zadania gminy/powiatu i organizatora pieczy zastepczej od 1 stycznia 2012 r. realizuje Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie w Suwatkach.

Ustawa wyraznie rozdziela kompetencje gminy i powiatu, w ten sposob, ze do zadan wlasnych gminy
przypisuje si¢ m.in. prace z rodzing biologiczng przezywajaca trudnosci opiekunczo- wychowawcze w tym
rodzinami, ktorych dzieci umieszczono w pieczy zastgpczej, natomiast do zadan powiatu organizacje pieczy
zastepezej, zardOwno w obszarze rodzinnym, srodowiskowym jak i instytucjonalnym.

Celem programu jest realizacja zadan zmierzajacych do wspomagania rodziny naturalnej
w realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych, profilaktyka, tworzenie stabilnego i trwatego Srodowiska
wychowawczego, promocja i rozwoj rodzinnej pieczy zastgpczej W celu ograniczania liczby dzieci
w instytucjonalnej pieczy zastgpczej, zabezpieczenie ustug $wiadczonych przez instytucjonalng piecze
zastepcza na terenie Miasta Suwalki oraz pomoc petnoletnim wychowankom w usamodzielnieniu i integracji
ze $rodowiskiem.

Punktem wyj$cia do opracowania kompleksowej 1 funkcjonalnej formuly Programu
na kolejny okres jest diagnoza sytuacji suwalskich rodzin z dzie¢mi, w tym korzystajacych z pomocy
spotecznej oraz tworzacych system pieczy zastgpcze;j.

Opracowany program jest kontynuacja zadan z zakresu wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastgpczej
w Miescie Suwatki do 2024 r. Podejmowane i kontynuowane dziatania polegaja na:

- zapewnianiu rodzinom przezywajacym trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny,

- prowadzeniu placowek wsparcia dziennego,

- zapewnianiu dostgpu do poradnictwa specjalistycznego,

- umozliwianiu udzialu w szkoleniach wzmacniajacych kompetencje i umiejgtnosci wychowawcze,

- realizacji programow profilaktycznych,

- utrzymywaniu statego kontaktu z rodzinami zastepczymi pozwalajace na systematyczna diagnoze ich
potrzeb,

- rozwoju zawodowych rodzin zastgpczych,

- promoc;ji rodzicielstwa zastepczego,

- integracji ze Srodowiskiem oraz wsparciu finansowym i rzeczowym petnoletnich wychowankow
opuszczajacych piecze zastepcza,

- zapewnianiu adekwatnej do potrzeb liczby miejsc w mieszkaniach chronionych,

- udziale w szkoleniach wzmacniajacych kompetencje 0sob sprawujacych piecze oraz umozliwiajacych
nabycie wiedzy i umiejetnosci rozwigzywania wystepujacych trudnosci,

- wspoéltpracy lokalnych instytucji i organizacji realizujacych zadania na rzecz rodzin z dzieémi.

Trzyletni Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej w miescie Suwatki uwzglednia
lokalne uwarunkowania, wyznacza kierunki dziatan w perspektywie kolejnych trzech lat, z uwzglednieniem
podmiotow realizujacych, zrodet finansowania, ktore sa niezbgdne do ich realizacji.



Rozdzial 1. Charakterystyka rodzin na terenie Miasta Suwalk.
1.1. Dane demograficzne

W Suwatkach na dzien 31 grudnia 2023 r. zamieszkiwato 68.231 osob. Obserwuje si¢ sukcesywny
spadek ludnosci spowodowany spadkiem przyrostu naturalnego oraz umieralnoscia ludnosci. W miescie
zamieszkuje wiecej kobiet niz mgzczyzn. Osoby w wieku produkcyjnym stanowig 59%, przedprodukcyjnym
w wieku 0-18 lat — 19%, natomiast osoby starsze 22% z tendencja wzrostowa.

Liczba i struktura ludno$ci miasta Suwalki w latach 2021-2023

Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023
Ogolna liczba ludnos$ci 68 839 68 525 68 231
Ludno$¢ wg pfei:
Kobiety 35916 35 827 35627
Mezczyzni 32923 32 698 32 604
Struktura wiekowa
Liczba 0s6b wieku przedprodukcyjnym 13 108 12 973 12 786
Liczba 0s6b w wieku produkcyjnym 41623 41001 40 368
Liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym 14108 14 551 15 077
Ruch naturalny ludno$ci
Urodzenia zywe 674 590 533
Zgony 784 647 616

Zrédto: Raport o stanie miasta Suwatki 2023 r.

Bezrobocie w Suwatkach ksztattuje si¢ na poziomie 5,6 %*. z tendencjg wzrostowg (stan na 31 grudnia
2022 r. - 5,2%).

Do wazniejszych $wiadczen z systemow zabezpieczenia spotecznego kierowanych do rodzin z dzieé¢mi
o najnizszych dochodach naleza $wiadczenia rodzinne, $wiadczenia opiekuncze, fundusz alimentacyjny
1 pomoc spoteczna, z ktérych korzysta ok. 1500 rodzin.

Dziatania Miasta skupiajg si¢ na rozwigzywaniu problemow spotecznych jego mieszkancow. Priorytetowo
traktowane sg dzialania adresowane do rodzin z dzie¢mi. Polegaja na dostosowywaniu i reagowaniu na
pojawiajace si¢ w rodzinie trudnosci poprzez state doskonalenie i poszerzanie oferty pomocy.

1.2. Charakterystyka rodzin objetych pomoca spoleczng i systemem wsparcia rodziny

Pomoc spoteczna jako ostatnie ogniwo systemu zabezpieczenia spolecznego wspiera osoby
i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia podstawowych potrzeb bytowych i umozliwia im
zaspokajanie potrzeb egzystencjalnych przy uwzglednieniu mozliwosci prawnych i finansowych instytucji
pomocy spoteczne;j.

Struktura rodzin objetych pomoca spoleczna w latach 2021 - 2023

Liczba rodzin

Struktura rodzin 2021 2022 2023
Ogoélna liczba rodzin 1754 1610 1672
Liczba 0s6b w rodzinach 3343 3032 3134
Rodziny z dzieémi, z tego: 430 387 393
- rodziny pelne, o liczbie dzieci: 234 221 216
jedno 49 47 44
dwoje 78 69 64

! Dane PUP w Suwatkach wg stanu na 31 grudnia 2023 .



troje i wiecej 107 105 108
- rodziny niepelne 196 166 177
jedno 62 53 49
dwoje 75 55 66
troje i wiecej 59 58 62

Zrédto: Sprawozdania MPiPS-03 za lata 2021-2023

Z prezentowanych danych wynika, ze ogdlna liczba rodzin objetych pomoca spoteczng pozostaje na
porownywalnym poziomie, w tym réwniez rodzin z dzie¢mi. Rodziny te borykaja si¢ z réznego rodzaju
problemami i stanowig ok. 24% ogdlnej liczby $wiadczeniobiorcow, z tego ponad potowg 0k. 55 % stanowia
rodziny petne, za$ 45 % to samotni rodzice. Wielodzietnos$¢ ksztaltuje si¢ na poziomie 43 %. Ze struktura
rodziny $cisle zwigzana jest sytuacja materialna, mieszkaniowa, ograniczone mozliwosci w wypetnianiu rol
rodzicielskich.

1.3. Powody i formy pomocy rodzinom w miescie Suwalki

Okolicznosci udzielania pomocy nie stanowig katalogu zamknigtego. Mozna je pogrupowac
w kilka kategorii uwzgledniajacych stan zdrowia, status zawodowy, potrzebe ochrony dziecka
i rodziny, trudno$ci w przystosowaniu i integracji czy uzaleznienia itp. W odniesieniu do rodzin
z dzie¢mi szerzej nalezy rozpatrywaé przestanke bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych
1 w zakresie prowadzeniu gospodarstwa domowego. Bezradno$¢ ta dotyczy kazdego z rodzicow, w sposob
szczegolny odnosi si¢ jg do rodzin wielodzietnych i niepetnych, bowiem powodowana jest roznymi wyzej
wymienionymi okoliczno$ciami.

Powody udzielania pomocy spoiecznej w latach 2021-2023
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Zrodto: Dane MOPR w Suwalkach za lata 2021-2023

Statystyki potwierdzaja, ze wsérdd rodzin objetych pomoca spoleczna dominuje bezradnosé
opiekunczo-wychowawcza z tendencjg wzrostowa, ktora jest skorelowana z innymi problemami potegujac jej
rozmiar.

Niskie kompetencje opiekunczo-wychowawcze wynikaja czesto ze statusu spotecznego
i zawodowego rodzicow z niedojrzatosci spoteczno-emocjonalnej do pelienia rdl rodzicielskich,
nieporadnosci zyciowej, wadliwych postaw wobec dzieci, braku zainteresowania ich rozwojem
1 potrzebami, niechecig do podejmowania zatrudnienia. Patologie i uzaleznienia dostarczajg wszystkim
domownikom probleméw finansowych, zyciowych i emocjonalnych.



Zrédtem dochodu rodzin ubiegajacych sie o pomoc sa najczesciej $wiadczenia rodzinne, $wiadczenia
wychowawecze, alimenty, dodatki mieszkaniowe, praca dorywcza i sporadycznie pomoc rodziny.
To wszystko sprawia, ze rodzice si¢gaja po $wiadczenia z pomocy spoteczne;j.

1.3.1.Wybrane formy swiadczen pomocy spolecznej kierowane do rodzin z dzieémi w m. Suwalki

Rodzaj pomocy . lata/ liczba rodzin/ liczba dzieci
Kryterium dochodowe
Y 2021 2022 2023
Zasilek staty do 600 zI na osobg w rodzinie 18/28 16/24 23/37
Zasitki okresowe 166/351 160/331 147/351
600 zI na osobe w rodzinie,
Zasikki celowe powyzej 600 zI na zasadzie 26/77 29/62 33/74
odplatnosci
1200 zt na osobe w rodzinie,
Goracy posilek powyzej 1200 zt , na zasadzie 180/293 278/515 299/634
cze$ciowej odptatnosei
SW1adczeqle pienigznena 1200 zt na osob¢ w rodzinie 328/860 237/644 278/625
zakup positkow lub zywnosci

Zroédto: Sprawozdania MOPR w Suwatkach za lata 2021-2023

Najczgéciej udzielang formg pomocy kierowang do rodzin z dzieCmi jest gorgcy positek
lub $§wiadczenie pienigzne na zakup positkow lub zywnosci, ktory realizowany jest w ramach Programu
,Positek w szkole i w domu”. Znaczaca liczba dzieci objetych positkami i $wiadczeniami pienigznymi nie
potwierdza skali ubdstwa, poniewaz rodziny faktycznie uzyskuja dochody wyzsze od kryterium dochodowego
(m.in. ze $wiadczen wychowawczych, ktore ustawowo wytgczone sg z dochodu uprawniajgcego do $wiadczen
z pomocy spotecznej). Jednak znaczna cz¢$¢ rodzin sigga po $wiadczenia z pomocy spotecznej.

W przypadku rodzin dysfunkcyjnych, w ktorych wystepuje podejrzenie marnotrawienia §rodkow
pomoc zastepowana jest forma niepieniezng (optata czynszu, energii, itp.).

Wieloletnia obserwacja funkcjonowania rodzin dotknigtych czynnikami powodujacymi wykluczenie
spoteczne pozwala na stwierdzenie, ze w wielu rodzinach wystepuje ,,dziedziczenie biedy”.
1.3.2. Swiadczenia pieniezne na rzecz rodzin z dzieémi

Obecnie obowigzujgce regulacje prawne wykazujg charakter prorodzinny, bowiem poza pomocy
spoteczng
1 dbajacy o ich dobro skierowany do rodzin o nieco wyzszych dochodach, badZ przyznawanych niezaleznie od
dochodu.

rozbudowany zostal system zabezpieczenia stuzacy zaspokajaniu potrzeb dzieci

Wybrane formy §wiadczen rodzinnych i opiekunczych w Miescie Suwalki

lata/ liczba rodzin/ liczba dzieci
Rodzaj pomoc Kryterium dochodowe
J pomacy J 2021 2022 2023
Zasitki rodzinne 674 zt na osob¢ w rodzinie 1656/3844 1456/3448 1171/2735
- dodatki z tytutu urodzenia dziecka 764 zi na osobg w rodzir!ie, 244/244 155/165 87/103
- dodatki z tytutu sam. wych. dziecka jiv ktolieJ V,VychiowywaneJest 155/194 | 133/171 122/152
_ . . Z1€CKO niepeinosprawne
o A e S L 1177/2073 | 1029/1853 | 851/1532
szkolnego
> GO A i v Loyl 498/759 | 4741724 404/608
dziecka w rodzinie wielodzietnej
- dodatek z tytutu ksztalcenia i rehab. 257/278 257/285 246/275
Swiadczenia pielegnacyjne Niezaleznie od dochodu 417 471 540
Jednora;owa_ zapomoga z tytulu 1922 7t na osobe w rodzinie 477/488 392/394 284/289
urodzenia dziecka
Jednorazowe $w. skier. do rodzin z Niezaleznie od dochodu
dzieckiem o ciezkim i 10/11 8/8 8/8
nieodwracalnym uposledzeniu
* *%k
Fundusz alimentacyjny 00 é 1209%* naosobe W | gag775 | 493703 4381629




*pkres $wiadczeniowy 2022/2023/**okres §wiadczeniowy 2023/2024
Zrédto: Sprawozdania MOPR w Suwatkach za lata 2021-2023

Z roku na rok zauwazamy spadek liczby rodzin uprawnionych do $wiadczen rodzinnych
z uwagi na zamrozenie kryteriow dochodowych, ktore nie ulegajg zmianie od 2016, natomiast wzrastajg
$wiadczenia przystugujace bez wzgledu na dochéd.

Prowadzona polityka prorodzinna poprzez wdrozenie §wiadczenia wychowawczego wprowadzonego
ustawg z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci podniosta poziom zycia rodzin
z dzie¢mi eliminujac problem faktycznego ubdstwa.

1.3.3. Pozafinansowe wsparcie rodzin

W prawidtowe] realizacji funkcji opiekunczo — wychowawczej rodzicow duze znaczenie maja
dziatania prewencyjne oraz wspomagajace.

Podejmowano i proponowano réznego rodzaju wsparcie polegajace na poradnictwie, terapii, opiece
1 wychowaniu w placowkach wsparcia dziennego, rozwijano infrastrukture przedszkolna adekwatnie do
potrzeb, ktora umozliwia rodzicom powrot na rynek pracy. Wskazniki pokazuja, ze coraz chetniej mieszkancy
korzystaja z przywilejow Suwalskiej Karty Mieszkanca i Ogélnopolskiej Karty Duzej Rodziny w zakresie
aktywnego spedzania czasu wolnego i rozwoju zainteresowan, a jednoczesnie umozliwiajacych zwigkszanie
szans rozwojowych i zyciowych dzieci i mlodziezy wychowujacych si¢ w rodzinach wielodzietnych, co
wplywa na poprawe ich funkcjonowania. Niektore formy wsparcia obrazuje ponizsza tabela

Lata/ liczba os6b objetych wsparciem
Rodzaj wsparcia

L 2021 2022 2023
Suwalska Karta Mieszkanca 34148 21010 26 079
,,Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny” 6613 8943 10 602
Interwencja kryzysowa 45 37 78
Opicka w placowkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia 156 170 179
dziennego
Poradnlctwq specjalistyczne (psychologiczne, pedagogiczne, 9474 7014 10 678
prawne, socjalne)
Wsparcie poradni psychologiczno-pedagogicznych 2195 2 286 2421
Liczba dzieci do lat 3 objetych opieka zlobkowa 796 728 743
Liczba dzieci uczeszczajacych do przedszkola i oddzialow 3905 3492 3381
przedszkolnych

Zrédto: dane Wydziatu Spraw Spolecznych i Zdrowia, Wydzialu Oswiaty i Wychowania UM w Suwatkach
za lata 2021-2023

W realizacje pozafinansowego wsparcia zaangazowanych i wspolpracujacych ze soba jest szereg
podmiotow, takich jak: przedsiebiorcy, instytucje pomocy spotecznej, o§wiaty, sportu, sadu, kultury, stuzby
zdrowia 1 organizacje pozarzadowe. Kazda z tych instytucji oferuje pomoc dostosowang do potrzeb rodziny.

Wsparcie asystenta rodziny

Dziecko najlepiej wychowuje si¢ i1 rozwija w Srodowisku rodzinnym. Jezeli rodzina biologiczna
rozpada si¢ z jakichkolwiek przyczyn, badz nie jest w stanie realizowa¢ swoich podstawowych zadan,
woOwczas potrzebna jest ingerencja, ktora umozliwiataby eliminacj¢ zagrozen.

Opierajgc si¢ na zatozeniach ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej jednym
z instrumentéw pracy socjalnej jest asystentura rodziny. Celem pracy socjalnej jest aktywizowanie
i motywowanie do podejmowania dziatan na rzecz poprawy funkcjonowania rodzin z zastosowaniem
dostepnych instrumentow $rodowiskowych, o ktorych nie nalezy zapominaé pracujgc z rodzing.

Kluczowa przestanka do objecia rodziny wsparciem asystenta jest niewlasciwy sposdb wypetniania
funkcji opiekunczo-wychowawczej przez rodzicow.

Rolg asystenta jest podejmowanie dziatan, ktorych celem jest osiggnigcie przez rodzine podstawowego
poziomu stabilno$ci zyciowej i nie dopuszczenie do oddzielenia dziecka od rodziny.



W dobrze dziatajacej rodzinie, zwigzek migdzy rodzicami, a dzie¢mi jest oparty na blisko$ci,
intymnosci, mitosci, szacunku i przyjazni. Zalazkiem destrukcji moga by¢ réznego rodzaju uzaleznienia,
przemoc, wyuczona bezradnos$¢ czy choroba. Problemy wychowawcze z dzieCmi pojawiaja si¢ jako objaw
i skutek tych zjawisk.

Asystent rodziny prowadzi prac¢ z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub miejscu wskazanym przez
rodzing, za jej zgoda i z jej aktywnym udziatlem, z uwzglednieniem zasobow wiasnych rodziny oraz zrodet
wsparcia zewngtrznego na podstawie planu pracy opracowanego wspoélnie z cztonkami rodziny.

Na jednego asystenta nie moze przypada¢ wigcej niz 15 rodzin objgtych wsparciem.

Rodziny objete opieka asystenta rodziny w latach 2021-2023

Lata
2021 2022 2023
Praca socjalna z zastosowaniem kontraktu socjalnego 72 68 81
Liczba zatrudnionych asystentéw rodziny 3 3 4
QOgodlna liczba rodzin objetych opieka asystenta, w tym: 53 61 81
- liczba rodzin wielodzietnych 18 19 26
- liczba rodzin zobowigzanych do wspotpracy przez sad 21 15 14

- liczba rodzin z ograniczong witadza rodzicielska/liczba dzieci w | 44/50 34/59 43/56
pieczy zastgpczej

Liczba dzieci w rodzinach objetych asysta 102 109 124
Przecietny czas korzystania z uslug asystenta w miesigcach 23 26 22
Liczba rodzin, z ktérymi zakonczono wspoélprace, w tym: 13 15 25
- rodziny, ktore zrezygnowaly z ustug asystenta 5 11 14
Liczba dzieci, ktore powrdécily pod opieke rodziny biologicznej 0 2 2

Zrédto: Sprawozdania MOPR w Suwatkach

Analiza powyzszych danych wskazuje iz liczba rodzin i dzieci objetych wsparciem asystenta rodziny,
ma tendencje wzrostowa, co §wiadczy, iz suwalskie rodziny, w tym naptywowe, zmagaja si¢ z trudno$ciami
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych. W ok. 32% rodzin wychowuje si¢ troje i wigcej dzieci.

Czgsto rodziny nie dostrzegaja swoich problemow, co skutkuje w ok.18% zobowigzaniem przez sad
do wspélpracy z asystentem majacej na celu podniesienie kompetencji wychowawczych
lub podejmowaniu dziatan zaradczych poprawiajacych sytuacje dzieci, za§ w 82% zostaja zobowigzani przez
pracownikow socjalnych w ramach postanowien kontraktu socjalnego. Wsrod rodzin objgtych asystentura
53% ma ograniczong wladze rodzicielska.

Niezaleznie od nalozonych zobowigzan rodziny nie wykazuja aktywnosci 1 checi
do wprowadzania zmian w swoim zyciu, co jest gldwng przyczyng rezygnacji z uslug asystenta (56%).
Pomimo udzielanego wsparcia i pomocy roznych stuzb tylko 2 dzieci powrocito do domu rodzinnego.

Praca z rodzinami dysfunkcyjnymi jest procesem ztozonym i dtugofalowym i nie zawsze gwarantuje
przywrocenie rodzinie zdolnosci do prawidtowego wypetniania jej funkcji. Dlatego tez niezbedne jest
zapewnienie profesjonalnego wsparcia poprzez podnoszenie kompetencji wychowawczych rodzicow
i zapewnienie pomocy rodzinom poprzez prace z rodzing oraz pomoc w opiece i wychowaniu dzieci.

Gdy jednak te dziatania nie sg skuteczne i dziecko trafia do pieczy zastgpczej, nalezy pamigtac, ze
Z ta rodzing nadal Osrodek i instytucje dzialajace na rzecz rodziny kontynuuja wspotprace.

1.4. Przyczyny pozbawiania rodzicow opieki nad dzie¢mi

Dysfunkcje w rodzinie nie powstajg nagle, jest to proces stopniowy i narastajacy. Stad okreslenie
przyczyny pozbawienia/ograniczenia rodzicow wladzy jest zlozone i uwarunkowane wieloproblemowo.

Postanowienia Sadu orzekajace o pozbawieniu/ograniczeniu badz zawieszeniu wtadzy rodzicielskiej
uruchamiajg system zastgpczych form opieki, ktorego realizatorem jest Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Suwatkach.



PRZYCZYNY UMIESZCZANIA DZIECI W PIECZY ZASTEPCZE)
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= eurosieroctwo
= inne
® potsieroctwo

W przemoc

Zrédto: Opracowanie wiasne MOPR w Suwatkach na podstawie sprawozdania rzeczowo - finansowego.

Sposrod rodzicow wobec ktorych ograniczono wiadze rodzicielskg najliczniejsza grupg stanowia
osoby z uzaleznieniami, a zwlaszcza ze sklonnosciami do naduzywania alkoholu (42%), od substancji
psychoaktywnych (ok. 5%) i bezradnoscia opiekunczo-wychowawczg (19%) wynikajacg z nieporadno$ci
zyciowej rodzicow, braku odpowiedzialnos$ci zyciowej za los swoich dzieci oraz niskich kompetencji
wychowawczych. W poréwnaniu do lat poprzednich niepokojacy jest prawie dwukrotny wzrost naduzywania
substancji psychoaktywnych przy minimalnym spadku naduzywania alkoholu.

Sieroctwo 1 pdtsieroctwo rzadko stanowi przyczyne umieszczania dzieci w pieczy zastgpczej. Pelne
sieroctwo dotyczy zaledwie kilku dzieci, a potsieroctwo najczeéciej dotyczy $mierci rodzica sprawujacego
faktyczng opieke nad dzieckiem.

Majac na uwadze powyzsze statystyki priorytetem powinno by¢ konstruktywne wsparcie rodziny
naturalnej w prawidtowym wypetnianiu swojej funkcji na etapie, gdy dziecko jest jeszcze w domu rodzinnym.
Praca z rodzing powinna przybiera¢ roznorodne formy dostosowane do mozliwos$ci, potrzeb i okolicznos$ci
udzielania pomocy i wsparcia oraz obejmowac jednoczesnie wszystkich cztonkéw rodziny.

Duza role maja do spetienia srodowiskowe formy wsparcia. W placowkach wsparcia dziennego
nalezy dostosowywac zakres oferty do ryzykownych zachowan dzieci pochodzacych z rodzin z trudno$ciami
opiekunczo-wychowawczymi.

W zakresie organizacji czasu wolnego dla dzieci i milodziezy istotna jest wspotpraca
ze szkolami, realizacja podworkowych form zaje¢¢ dla dzieci oraz rozwoj wolontariatu.

Z uwagi na specyfike probleméw wystepujacych w rodzinach duzy nacisk nalezy potozyé na
podnoszenie wiedzy i umiej¢tno$ci wsrdod pracownikéw socjalnych 1 asystentow w zakresie pracy
z rodzinami z problemem uzaleznien przy jednoczesnych problemach opiekunczo-wychowawczych. Nalezy
podja¢ réwniez dziatania ukierunkowane na rozwdj zatrudnienia asystentow oraz rodzin wspierajacych
tworzonych z najblizszego otoczenia, z ktorych pomocy beda mogly korzysta¢ rodziny w kryzysie.
Nieodtagcznym elementem prowadzonych dziatan powinny by¢ warsztaty i grupy wsparcia majace na celu
wzmocnienie kompetencji rodzicow i opiekunow.

Rozdzial I1. Piecza zast¢pcza na terenie Miasta Suwalki.

Kazde dziecko ma prawo do Zycia i rozwoju w swojej rodzinie. Piecza zastgpcza jest sprawowana
w przypadku, gdy rodzice biologiczni nie moga zapewni¢ dziecku odpowiedniej opieki i wychowania.
Najlepszym rozwigzaniem jest wowczas umieszczenie dziecka W rodzinnej - a przy braku mozliwosci -
w instytucjonalnej pieczy zastgpcze;.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej kladzie gldowny nacisk na utrzymanie
dziecka w jego rodzinie biologicznej poprzez kompleksowe wsparcie rodzicow biologicznych i wzmocnienie
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dziatan profilaktycznych. W sytuacji gdy dziatania te nie przyniosg efektow dziecko w ostatecznosci trafia do
pieczy zastgpczej na podstawie orzeczenia sadu.

Ograniczenie wladzy rodzicielskiej nie stanowi $rodka represji w stosunku do rodzicow, lecz jest
srodkiem ochrony zagrozonego dobra dziecka. Jego celem jest ochrona dziecka, a rownoczes$nie niesienie
pomocy rodzicom, ktoérzy z powodu trudnosci wychowawczych, czy zyciowych nie radzg sobie nalezycie
z realizacjg tego celu.

2.1. Rodzinna piecza zast¢pcza

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej formami
rodzinnej pieczy zastgpczej sa:

Rodziny zastepcze spokrewnione — opieke i wychowanie nad dzieckiem przejmuja cztonkowie
rodziny dziecka, bedacy wstepnymi (dziadkowie, pradziadkowie) lub rodzenstwo.

Rodziny zastepcze niezawodowe - tworzone sg przez malzenstwo lub osoby niepozostajace
w zwigzku matzenskim, niebedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka, w tym przez osoby z dalszej rodziny
lub tez niespokrewnione z dzie¢mi. W rodzinie umieszcza si¢ w tym samym czasie nie wigcej niz 3 dzieci lub
0s0b, ktore osiagnely pelnoletnosé przebywajac w pieczy zastepczej (z wyjatkiem licznego rodzenstwa).

Rodziny zastepcze zawodowe - tworzg matlzonkowie lub osoby niepozostajace w zwigzku
matzenskim, niebgdacy wstgpnymi lub rodzenstwem dziecka. W rodzinie umieszcza si¢ w tym samym czasie
nie wigcej niz 3 dzieci lub 0sob, ktore osiagnely petnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastepczej (z wyjatkiem
licznego rodzenstwa). Ponadto rodziny zastgpcze zawodowe moga petnic funkcje:

- pogotowia rodzinnego, ktore przyjmuje dziecko na podstawie orzeczenia sadu, doprowadzone przez Policje
lub Straz Graniczng, na wniosek rodzicow dziecka lub innej osoby, w przypadku bezposredniego zagrozenia
zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku z przemoca domowa,

- rodziny zawodowej specjalistycznej, w ktorej umieszcza si¢, w szczegolnosci dzieci legitymujace si¢
orzeczeniem o niepetnosprawno$ci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci, a takze dzieci na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji
nieletnich, matoletnie matki z dzie¢mi.

Rodzinne domy dziecka — tworza matzonkowie lub osoby niepozostajace w zwigzku matzenskim,
niebedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka; w rodzinnym domu dziecka umieszcza si¢ w tym samym
czasie nie wiecej niz 8 dzieci lub osob, ktore osiagnely pelnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej
(z wyjatkiem licznego rodzenstwa).

Szczegolne miejsce przypisywane jest rodzinie zastgpczej, ktora obok rodzin adopcyjnych -uwazana
jest za jedng z najkorzystniejszych form opieki nad dzieckiem osamotnionym bowiem daje szans¢ na
powstanie wiegzi i stworzenie dziecku stabilnego §rodka wychowawczego.

Praca opiekunczo - wychowawcza opiekundéw zastepczych jest zwiazana z ciagtym przezwyciezaniem
trudnych, czesto wrecz kryzysowych sytuacji, wynikajacych z licznych najczgéciej negatywnych doswiadczen
dzieci przyjmowanych na wychowanie, tj. alkoholizmu rodzicéw, naduzywania srodkoéw psychoaktywnych,
choroby, sieroctwa, przemocy, zagrozenia zycia, i innych.

Na terenie miasta Suwatki system rodzinnej pieczy zastgpczej tworza rodziny spokrewnione, rodziny
niezawodowe, rodziny zawodowe i rodzinny dom dziecka.

Liczba rodzin zastepczych i ich rodzaje na terenie Miasta Suwalki w latach 2021-2023

Rodzaje rodzin Liczba rodzin
2021 2022 2023
Rodziny spokrewnione z dzieckiem 95 91 93
Rodziny niezawodowe 31 40 40
Rodziny zawodowe 10 9 10
Rodzinny dom dziecka 1 1 1
Razem: 137 141 144

Zrodto: Dane MOPR w Suwalkach za lata 2021-2023

W m. Suwatki w latach 2021-2023 ogodlna liczba rodzin ksztaltuje sie¢ na zblizonym poziomie.
Najliczniejsza grupg wsrdd wszystkich rodzin stanowig rodziny spokrewnione. Kolejng grupa pod wzgledem
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liczebnosci sg rodziny niezawodowe. W omawianym okresie liczba rodzin zawodowych pozostaje na tym
samym poziomie, przy czym w 2023 r. udalo si¢ przeksztalci¢ jedng rodzine niezawodowa w zawodowg
udostepniajac do pehienia tej funkcji ponad 100 m? mieszkanie z zasobéw komunalnych miasta.

2.1.1. Swiadczenia i wsparcie kierowane do rodzin zastepczych

Liczba dzieci objetych
Rodzaje swiadczen pomoca
2021 2022 2023
;’(t);ggf z tytulu kosztow utrzymania w dziecka w rodzinie zastepczej, 236 216 220
» rodziny zastepcze spokrewnione — 1.002 z#/m-nie?/na 1 dziecko 129 129 130
» rodziny zastepcze niezawodowe — 1.517 zt/m-nie®/na 1 dziecko 58 50 54
» rodziny zastepcze zawodowe -1.517 zt/m-nie/na 1 dziecko 41 29 28
= rodzinny dom dziecka - 1.517 zt/m-nie/na 1 dziecko 8 8 8
Pokrycie kosztéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka
— jednorazowo - nie wiecej niz 1800 zi 26 28 21
Dodatek z tytulu niepelnosprawnosci dziecka — 306 z1*/na 1 dziecko 27 27 26
Dofinansowanie wypoczynku poza miejscem zamieszkania 15 7 5
Zasilek pielegnacyjny 27 27 26
Dodatek wychowawczy do 18 r. Zycia 187 X X
Swiadczenie pielegnacyjne od 2024 r.- 9 0s6b w wys. 2988 zl/dziecko X X X

Zrodlo: Dane MOPR w Suwalkach za lata 2021-2023

Poza $wiadczeniami zwigzanymi z kosztami utrzymania dzieci osoby tworzace zawodowe rodziny

zastgpcze otrzymuja:

* wynagrodzenie miesieczne na podstawie umow cywilno-prawnych w wysokosci 4.567,40 z1

brutto, podlegajace waloryzacji wskaznikiem cen towaréw i ustug konsumpcyjnych oglaszanym przez
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego, od dnia 1 czerwca roku kalendarzowego nastgpujacego po roku
kalendarzowym, w ktorym wskaznik cen towarow i ustug konsumpcyjnych w okresie od roku
kalendarzowego, w ktorym byta przeprowadzona ostatnio waloryzacja, przekroczyt 105%;

srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu
jednorodzinnym — rodzina zastepcza zawodowa lub niezawodowa moze otrzymywa¢ $rodki finansowe
na  utrzymanie lokalu w  budynku  wielorodzinnym lub  domu  jednorodzinnym
w wysokosci odpowiadajacej kosztom ponoszonym przez rodzing na czynsz, oplaty z tytutu najmu, optaty
elektryczng 1 cieplna, opal, wodg, gaz, odbior statych
i ptynnych, dzwig osobowy, anteng¢ zbiorcza, abonament telewizyjny i radiowy, ushugi telekomunikacyjne.

za  energi¢ nieczystosci
Wysoko$¢ srodkoéw finansowych obliczana jest proporcjonalnie do liczby 0sob przebywajacych w pieczy
zastgpczej wraz z opiekunami. W sytuacji, gdy w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka
przebywa powyzej 3 dzieci §wiadczenie to przyshuguje obligatoryjnie. Koszt zadania w poszczegdlnych
latach wyniost:

- 2023 r.-147.029,29 zt (15 rodzin),

- 2022 r. - 145.186,56 zt (16 rodzin),

- 2021r.-126.706,14 zt (13 rodzin);

$wiadczenie na pokrycie niezbednego remontu — rodzinie zastgpczej zawodowej oraz prowadzacemu
rodzinny dom dziecka raz do roku starosta moze przyzna¢ §wiadczenie na pokrycie kosztow zwigzanych
z przeprowadzeniem niezbgdnego remontu lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu
jednorodzinnego. Swiadczenie moze by¢ przyznane do wysokosci 2-krotnego przecietnego

2 0d 1 czerwca 2024 r. — kwota $wiadczenia 1002 zl/m-nie/1 dziecko
3 0d 1 czerwca 2024 r. — kwota §wiadczenia 1.517 zl/m-nie/1 dziecko
40d 1 czerwca 2024 r. — kwota $wiadczenia 306 zl/m-nie/1 dziecko
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wynagrodzenia jezeli mieSci si¢ w planie finansowym na dany rok. Koszt zadania w poszczegdlnych
latach wyniost:
- 2023 r. — 5 rodzin na kwote — 41.981,23 z1,
- 2022 r. — 3 rodziny na kwotg — 37.253,38 z,
- 2021 r. - 5 rodzin na kwote — 49.344,16 zl;
= rodziny pomocowe - tworzg rodziny zastepcze zawodowe, niezawodowe, prowadzacy rodzinny dom
dziecka, a takze matzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwigzku malzenskim przeszkoleni do petnienia
funkcji rodziny zastgpczej badz rodziny adopcyjnej. Przejmuja piecz¢ nad dzie¢mi w przypadku
czasowego niesprawowania opieki przez rodzing zastepcza spowodowane choroba, nieprzewidzianymi
trudnosci lub zdarzeniami losowymi, a takze wypoczynkiem rodziny zastepczej zawodowej. Rodzinie
zastepczej zawodowej w ciagu 12 miesiecy przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze
30 dni kalendarzowych.
Z tytulu petnienia funkcji rodziny pomocowej wyplaca si¢, proporcjonalnie do ilo$ci dni pobytu dzieci,
wynagrodzenie nie nizsze niz 20% wynagrodzenia rodziny zastgpczej zawodowej
lub prowadzacego rodzinnym dom dziecka. Dodatkowo rodziny pomocowe otrzymuja $wiadczenia
z tytutu kosztow utrzymania dzieci przyjetych pod opieke.
W latach 2021 -2023 funkcj¢ rodzin pomocowych petnity:
- 2023 r. — 8 rodzin — 16 dzieci
- 2022 r. — 3 rodziny — 4 dzieci
- 2021 r. — 2 rodziny — 4 dzieci,
= osoba do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziemi i przy pracach gospodarskich -
na Wwniosek rodziny zastepczej zawodowej lub niezawodowej, w ktorej przebywa wigcej
niz 3 dzieci, a w przypadku prowadzacego rodzinny dom dziecka wigcej niz 4 dzieci zatrudnia si¢ osobg
do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich. Wymiar czasu pracy
uzalezniony jest od liczby dzieci w rodzinie zast¢pczej lub rodzinnym domu dziecka i wynosi:
- 4 dzieci — 40 godzin miesig¢cznie,
- 5 dzieci — 50 godzin miesig¢cznie,
- 61 wickszej liczby dzieci — 60 godzin miesi¢cznie.
Koszt 1 godziny ustala si¢ w wysokosci minimalnej stawki godzinowej obowiazujacej w danym roku.
Z pomocy korzystato:
-w 2023 r. - 4 rodziny - 1.715 h - 77.276,77 zt
-w 2022 r. — 4 rodziny - 1.173 h—23.186,70 zt
-w 2021 r. — 2 rodziny - 2.160 h — 41.097,46 zt.

Trudnosci, ktore najczgsciej wystepuja w pracy opiekunczo-wychowawczej rodziny zastepczej
dotycza probleméw wychowawczych, ktore uksztattowane pod wptywem §rodowiska rodzinnego przejawiaja
si¢ czesto w zachowaniach odbiegajacych od przyjetych norm. Obok trudnosci wychowawczych wymienic¢
mozna trudno$ci edukacyjne, ktéore pomimo prawidtowego poziomu inteligencji, dojrzalosci w ogodlnym
rozwoju nie osiggajg oczekiwanych wynikéw w nauce.

Rodziny zastepcze w swej dziatalnosci majg zapisane wyrownywanie brakow i niedoskonatosci rozwoju
biologicznego, psychicznego, spotecznego, kulturalnego dziecka osamotnionego.

Opiekunowie zastepczy aby mogli prawidtowo wykonywaé swoje zadania powinni by¢ wspomagani
przez ro6znego rodzaju instytucje. Kluczowg rolg w organizacji pomocy i wsparcia odgrywa organizator pieczy
zastgpczej, w naszym przypadku osrodek pomocy rodzinie poprzez szereg dzialan, ktore szczegodtowo
opisywane sa w sprawozdaniach jednostki dostepnych na http://www.mopr.suwalki.pl

Istotnym elementem wsparcia jest pomoc koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Do jego zadan
nalezy: udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym, wspieranie ich w opiece i wychowywaniu dzieci,
przygotowywanie — we wspolpracy z rodzing zastepczg i asystentem rodziny lub pracownikiem socjalnym —
planu pomocy dziecku, podejmowanie dziatan zmierzajacych do integracji rodzinnych srodowisk zastgpczych,
zapewnianie dostepu do pomocy specjalistycznej, wspotpraca z osrodkami adopcyjnymi oraz wspieranie
petnoletnich wychowankoéw pieczy zastgpczej. Dziatania koordynatoréw zorientowane sa na pomoc, opieke,

animacje¢ i wychowanie.
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W ramach wypehliania obowigzkéw koordynator staje przed konieczno$cia wspotpracy
z przedszkolami i1 szkotami, sgdem rodzinnym, kuratorami zespotu kuratorskiej stuzby sgdowej, poradnig
psychologiczno-pedagogiczna, instytucjami opiekunczo-wychowawczymi oraz jednostkami stuzby zdrowia.
Jest odpowiedzialny za koordynowanie wtasciwego wsparcia kierowanego do rodziny zastgpczej przez jej
otoczenie spoteczne. Bardzo trudno jest zatem zdefiniowa¢ zamknigty katalog jego zadan i obowigzkow.
Dodatkowym wyzwaniem jest duzy wachlarz probleméw, z jakimi borykaja si¢ rodziny zastgpcze, ktore
wynikajg z rdéznorodnych przyczyn umieszczania dzieci w pieczy zastepczej. Dziatalno$¢ wspomagajaca
moze przybiera¢ rozny charakter pomocy lub wsparcia.

Rodziny objete opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2021-2023

Lata

2021 2022 2023
Liczba zatrudnionych koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej ! ! !
Liczba rodzin zastepczych objetych opieka 123 115 120
liczba dzieci w tych rodzinach 196 216 220
L_iczbz! dzie_ci, ktére powrdécily pod opieke rodziny 7 4 6
biologicznej
Liczba dzieci adoptowanych 7 4 3

Zrédto: Sprawozdania MOPR w Suwatkach za lata 2021-2023

Niewielka liczba dzieci powraca do rodzin biologicznych. Spowodowane jest to faktem,
ze rodziny naturalne nie podejmuja zadnych dzialan w celu odzyskania wladzy rodzicielskiej, odmawiaja
wspolpracy z asystentem rodziny. Nie wykazujg checi i motywacji do zmiany dotychczasowego sposobu
zycia. Matki rodza kolejne dzieci czgsto z dysfunkcjami zdrowotnymi, ktore rOwniez wymagaja umieszczenia
w pieczy zastgpczej. Jak pokazujg dane przy wzrastajacej liczbie dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej
maleje liczba dzieci, ktére sa adoptowane. Powodem takiej sytuacji moga by¢ przedtuzajace si¢ postepowania
sagdowe regulujace sytuacje prawng matoletnich i osiagnigcie wieku nieatrakcyjnego do adopcji.

Migjski Osrodek Pomocy Rodzinie w Suwaltkach jako Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej w
ramach rozwoju rodzicielstwa zastepczego prowadzi dziatalno$¢ promocyjno-informacyjng w celu
przyblizenia mieszkancom tematyki i warunkow zwigzanych z rodzicielstwem zastgpczym poprzez
udostepnianie informacji za posrednictwem réznego rodzaju kanaly informacyjne, media, pracownikéw
socjalnych, parafie, udziat pracownikow i rodzin zastepczych w paradach/marszach miejskich, na piknikach
rodzinnych, itp. Pomimo dziatalnosci promocyjno-informacyjnej, sukcesywnie rozszerzanego katalogu
wsparcia m.in. oferowanych szkolen, spotkan, udzialu w grupach wsparcia, wsparcia psychologa, pedagoga,
prawnika, propozycji udostepniania mieszkan z zasobow miejskich na potrzeby rodzinnych doméw dziecka
nie znajdujg si¢ osoby chetne do przejecia opieki i wychowania dzieci.

W zwiazku z niewystarczajacg liczbg chetnych kandydatow do pelienia funkcji rodziny zastgpcze;j
badz prowadzenia rodzinnego domu dziecka konieczna jest kontynuacja realizowanych dziatan wspierajacych
rodzicielstwo zastgpcze oraz intensywna praca w kierunku promocji rodzicielstwa zastgpczego w ramach
planu rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej.

2.1.2. Liczba dzieci z m. Suwalki w rodzinnej pieczy zastepczej

Podopieczni rodzin zastepczych stanowig specyficzng grupe. Niejednokrotnie wykazuja zaburzenia
zachowania i emocji, majg problemy w funkcjonowaniu spotecznym, realizacja obowigzkow szkolnych (brak
motywacji do nauki, deficyty rozwojowe) oraz problemy natury psychicznej spowodowane przezyciami
z domu rodzinnego. Dlatego celem rodziny zastgpczej jest przede wszystkim stabilizacja sytuacji
emocjonalnej, bytowej i spotecznej dziecka oraz zapewnienie mu poczucia bezpieczenstwa.
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Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych w latach 2021-2023

Liczba dzieci z m. Suwalk przebywajacych w Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach
lata | rodzinach zastepczych/umieszczonych w danym roku zastepczych w m. Suwalki
na terenie m. na terenie innych z terenu innych niezamieszkujgcym
] gz Razem iR .
Suwalki powiatow powiatow na terenie RP
2021 185/33 51/9 236/42 29 1
2022 189/22 52/6 241/28 26 1
2023 188/22 63/6 250/28 24 1

Zrédto: Opracowanie wlasne MOPR w Suwatkach

Liczba dzieci umieszczanych w poszczegdlnych latach w rodzinach zastepczych od 2 lat pozostaje na
zblizonym poziomie. Przebywajacych w rodzinach jednak jest coraz wigcej z uwagi na pozostawanie
w dotychczasowych rodzinach petnoletnich wychowankéw. Poza tym czgsto do pieczy zastgpczej kierowane
sg liczne rodzenstwa dla ktorych zapewnienie opieki jest duzym wyzwaniem.

2.2. Instytucjonalna piecza zastepcza

Placowki o charakterze instytucjonalnym zapewniaja catodobowa, ciagla lub okresowa opieke
1 wychowanie oraz zaspokajaja niezbgdne potrzeby bytowe, rozwojowe: w tym emocjonalne, spoteczne
i religijne. Zapewniajg rowniez dostep do §wiadczen zdrowotnych i ksztatcenia.

Skierowanie dziecka pozbawionego opieki rodzicielskiej do placowki opiekunczo -
wychowawczej nastepuje po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci udzielenia pomocy rodzinie biologiczne;j
lub braku mozliwo$ci umieszczenia dziecka w rodzinnej pieczy.

W placoéwcee opiekunczo - wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego, socjalizacyjno —
terapeutycznego moze przebywaé w tym samym czasie nie wiecej niz 14 dzieci powyzej 10. roku zycia lub
0s0b, ktore osiagnely pelnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej.

W obecnej regulacji prawnej pobyt dziecka ponizej 10. roku zycia w instytucjonalnej pieczy zastepczej
jest mozliwy o ile zwigzany jest z jego interwencyjnym zabezpieczeniem, dotyczy rodzenstwa albo
szczegblnych wskazan zwigzanych z jego potrzebami zdrowotnymi. Powinien by¢ mozliwie krotkotrwaty.

Na terenie Miasta Suwatki funkcjonuja dwie odrgbne Placowki Opiekunczo-Wychowawcze
o liczbie miejsc zgodnych ze standardami, ktére osiggnigto w 2021 1., tj.:
- ,,Dom nr 17 — typu interwencyjno-socjalizacyjnego — 14 miejsc (3 interwencyjne, 11 socjalizacyjnych),
- ,,Dom nr 2” — typu interwencyjno-socjalizacyjnego — 14 miejsc (3 interwencyjne, 11 socjalizacyjnych).
Placowka jest regularnie remontowana przez co stwarza przyjazne warunki zamieszkania wychowankom.
Wyposazenie pokoi jest dostosowane do wieku przebywajacych w niej wychowankow.
Liczba dzieci z m. Suwalki przebywajacych w instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach 2021-2023

) . 5 — - h/omi h
s T e iczba dzieci pﬁeggr:;z:%a:gﬁu/umleszczonyc
zastgpeza 2021 2022 2023
Miasto Suwatki 36/11 31/6 36/8
Inny powiat 11/0 9/1 5/0
Razem 47/11 40/7 41/8

Zrodto: Dane Placowek Opiekunczo-Wychowawczych w Suwatkach i MOPR w Suwatkach za lata 2021-2023

Przedstawione dane pokazuja, iz liczba dzieci umieszczanych w placoéwkach opiekunczo —
wychowawczych na terenie miasta utrzymuje si¢ na podobnym poziomie. Coraz rzadziej dzieci trafiajg do
placowek na terenie innych powiatow.

Pobyt dziecka w placowce winien mie¢ charakter przejsciowy do czasu powrotu dziecka do rodziny
naturalnej albo ustanowienia dla niego rodziny zastgpczej lub adopcyjne;j.

Dla wielu z nich staje si¢ miejscem dlugotrwatego pobytu. Ponad 46% umieszczonych dzieci
w instytucjonalnej pieczy zastepczej przebywa ponad 2 lata.

Brak kandydatow na rodziny zastgpcze sprawia, ze ograniczanie liczby dzieci w instytucjonalnej
pieczy zastgpczej jest niemozliwe. Wymusza to na sadach orzekanie o zabezpieczeniu matoletnich w
placowkach opiekunczo - wychowawczych w trybie interwencyjnym. Do placowek trafiaja dzieci ponizej 10.
roku zycia oraz liczne rodzenstwa, co powoduje przekroczenie standardow.
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Sytuacja niedoboru miejsc w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastgpczej dotyczy wigkszosci
powiatow na terenie catego kraju. Ograniczona liczba miejsc w placowkach oraz utrzymanie obowigzujacych
standardow powoduje ryzyko niewykonania wydanych orzeczen sadowych, a tym samym pozostawienie
matoletnich w dotychczasowych §rodowiskach.

Doceniajac  rolg zastgpczych form pieczy zastgpczej w systemie sprawowania opieki
1 wychowania nad dzie¢mi pozbawionymi opieki rodzicielskiej zasadnym jest stwarzanie odpowiednich
warunkow mieszkaniowych na realizacje zadan z zakresu pieczy zastgpczej.

Tworzenie zaplecza w postaci miejsc w rodzinnej pieczy zastgpczej wpisuje si¢ w proces
deinstytucjonalizacji i wptynie na ograniczenie liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej. Wspieranie
rodzin przy uzyciu wszystkich dostepnych $rodkow i metod bedzie motywacja dla kandydatow do
podejmowania si¢ funkcji zawodowych rodzin zastepczych.

2.3. Usamodzielnianie wychowankow pieczy zastepczej i placowek resocjalizacyjnych

Zgodnie z cyt. ustawa osoba usamodzielniana, to osoba opuszczajaca po osiggnieciu pelnoletnosci
rodzine zastepcza, rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo-wychowawcza lub regionalng placowke
opiekunczo-terapeutyczng, gdy umieszczenie w pieczy zastepczej nastgpito na podstawie orzeczenia sgdu.

Proces usamodzielnienia wychowanka pieczy zastepczej rozpoczyna si¢ rok przed osiggnigciem przez
niego petnoletnosci, kiedy wskazuje on opiekuna procesu usamodzielnienia. Indywidualny Program
Usamodzielnienia (IPU) jest opracowywany przez osobe usamodzielniang wspolnie z opiekunem
usamodzielnienia, co najmniej miesigc przed osiggnieciem petnoletnosci, a nastepnie podlega zatwierdzeniu
przez kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu wlasciwego do ponoszenia wydatkéw na
finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie.

Po osiggnigciu przez wychowanka petnoletnosci, moze on pozosta¢ w dotychczasowym systemie
pieczy zastgpczej, za zgoda odpowiednio rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka albo
dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 25 roku zycia, jezeli
kontynuuja nauke. Dodatkowo nowelizacja ustawy pozwolila jeden raz na powrdt wychowanka do pieczy
zastepczej mimo usamodzielnienia, co daje duze szanse na uchronienie przed niepowodzeniem rozpoczgtego
procesu usamodzielnienia, przyjmujac ze podjeta decyzja byta zbyt pochopna.

Liczba wychowankoéw realizujacych programy usamodzielnienia

Liczba wychowankéw
2021 2022 2023
Rodzinna piecza zastepcza 28 24 26
Liczba wychowankow pozostajaca w

Rodzaj pieczy zastepczej

rodzinach zastepczych 26 30 41
placowki opiekunczo- wychowawcze 10 8 12
mlodziezowe o$rodki wychowawcze 3 6 5
Razem: 67 68 84

Zrodto: dane MOPR w Suwalkach.

Z danych wynika, iz najbardziej liczng grupe osob usamodzielnianych stanowig wychowankowie
rodzinnej pieczy zastepczej. Nastgpna wychowankowie placowek opiekunczo - wychowawczych, natomiast
najmniej liczng wychowankowie placowek resocjalizacyjnych.

2.3.1. Wsparcie wychowankow zastepczych form pieczy zastepczej

Wychowankowie w procesie usamodzielnienia uzyskuja wsparcie ze strony pracownikow socjalnych
Osrodka, psychologa, pedagoga oraz wyznaczonych opiekunow usamodzielnienia adekwatnie do
wystepujacych potrzeb. Ponadto objgci sg pomocg finansowg oraz mieszkaniowa.

Celem wsparcia jest integracja ze $rodowiskiem, wprowadzenie osoby usamodzielnianej do
samodzielnego i dojrzatego zycia.
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Pomoc finansowa — wychowankowie otrzymuja $wiadczenia niezaleznie od osigganego dochodu

Liczba wychowankow opuszczajacych
Forma wsparcia finansowego Piecze zastepeza, W latach Placowki resocjalizacyjne, w
' latach
2021 2022 2023 2021 2022 2023
Kontynuowanie nauki - 759 zt/m-nie 29 26 21 2 3 3
Pomoc na usamodzielnienie: 8 8 14 1 3 3
- rodzina spokrewniona okres pobytu co 5 2 7 0 0 0
najmniej 3 lata - 4.998 zt
- niezawodowa lub zawodowa rodzina 1/2 5/1 2/4 0 0 0
zastepczal/p 0-w, okres pobytu:
- powyzej 3 lat — 9.991 zt
-0d 2 -3 lat—4.998 zt 0 0 1 0 0 0
- do 2 lat — 2.500 zt 0 0 0 0 0 0
Pomoc na zagospodarowanie — 2.272 zt 12 9 19 1 2 2
- znaczny lub umiarkowany stopien 0 0 1 X X X
niepetnosprawnosci — 4.542 zt
Pomoc mieszkaniowa
Osobom petnoletnim, ktére ze wzgledu na trudng sytuacj¢ zyciows, potrzebuja wsparcia

w codziennym funkcjonowaniu, ale nie wymagaja ustug w zakresie $wiadczonym przez jednostke
catodobowej opieki, m.in. osobom opuszczajacym piecze zastepcza, mlodziezowy osrodek wychowawczy,
okregowy osrodek wychowawczy, zaktad poprawczy, schronisko dla nieletnich, moze by¢ przyznane wsparcie
w mieszkaniu treningowym.

Na terenie Miasta Suwatki funkcjonujg 2 mieszkania treningowe o tacznej liczbie 7 miejsc, w ktorych
wychowankowie moga przebywa¢ od 18 do 25 roku zycia pod warunkiem kontynuowania nauki
1 realizacji postanowien indywidualnego programu usamodzielnienia.

W 2021 r. w mieszkaniach przebywalo - 3 wychowankow, w 2022 r. — 712023 r. — 3.

Wychowankowie przebywajacy w mieszkaniach treningowych sa motywowani do podjecia zatrudnienia,
kontynuowania nauki oraz informowani o mozliwosci skorzystania z pomocy psychologicznej, pedagogiczne;j,
prawnej oferowanej przez Osrodek lub inne podmioty na terenie miasta.

Jest to forma pomocy, ktéra pozwala na prowadzenie niezaleznego zycia. Pobyt w mieszkaniach jest odptatny.
Odptatno$¢ jest zroznicowana w zaleznosci od osigganych dochodéw. Nie stanowi ona dla podmiotu
prowadzacego istotnego zrodta dochodu, w stosunku do ponoszonych kosztow. Ma jednak wymiar
symboliczny i edukacyjny dla wychowankow.

2.4. Wydatki na funkcjonowanie pieczy zastepczej w latach 2021-2023

l.p. . . Rok/kwota w zi
P e R 2021 2022 2023
1. Rodzinna piecza zastgpcza (rozdz. 85508) 3.001.945,44 2.715.706,59 3.420.784,31
Dodatek wychowawczy tacznie z obshuga
(rozdz. 85508) 946.042,87 389.504,95 X
2. Koordynatorzy rodzin zastgpczych
(rozdz. 85508) 432.465,99 496.071,40 579.581,00
3. Instytucjonalna piecza zastepcza
(rozdz. 85510) 2.342.424 2.668.835,09 3.328.271,00
4, Dodatek w wysokoS$ci §wiadczenia
wychowawczego (rozdz. 85510) 147.231,26 61.951,56 X
5. Asystenci rodzin (rozdz. 85206) 184.237,48 195.957,07 266.097,23
Usamodzielnianie wychowankow
6. (rozdz. 85508, 85510) 204.419,95 207.936,37 283.944,00
7. Mieszkania chronione (rozdz.85220) 37.480,63 36.456,12 39.530,88
Razem 7.296.247,62 6.772,419,15 7.918.208,42

Zrodto: Dane MOPR w Suwatkach

16



Realizacja zadan z zakresu pieczy zastepczej finansowana jest glownie z budzetu samorzadowego
z wyjatkiem dodatkow wychowawczych 1 dodatkbw w wysokoSci $wiadczenia wychowawczego
finansowanych z budzetu panstwa.

Z roku na rok wydatki pochlaniajg coraz wicksze naktady, ktore spowodowane sa: waloryzacja
swiadczen, wzrostem liczby dzieci w pieczy zastepczej, wzrostem kosztow utrzymania w instytucjonalnej
pieczy zastgpczej, a takze wysokimi §wiadczeniami na usamodzielnienie, itp.

Podstawowym celem pieczy zastepczej jest zabezpieczenie i usamodzielnienie przebywajacych w niej
wychowankdéw. Aby to osiggnac niezbedny jest rozwoj wsparcia dla dzieci, rodzicéw, rodzicow zastgpczych
oraz cigglta wspotpraca z podmiotami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny. Zadaniem samorzadu jest
stworzenie dzieciom odpowiednich warunkow do rozwoju i wychowania, dlatego tez staly rozwoj pieczy
zastepczej jest niezbedny i konieczny.
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2.5. SYSTEM WSPIERANIA RODZINY I ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ W MIESCIE SUWALKI

\ ) WYDZIAt OSWIATY i
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Rozdzial 111. Zalozenia Trzyletniego Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej w mieScie Suwalki na lata 2025-2027

3.1. Cel gléwny
Wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych oraz rozwoj pieczy zastgpczej w Miescie Suwatki.

3.2. Grupa docelowa programu
- rodziny biologiczne przezywajace trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych,
- rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka,
- dzieci i mtodziez,
- wychowankowie zastgpczych form pieczy zastepczej,
- kandydaci na rodziny zastgpcze
- kadra zatrudniona do pracy z rodzinami i wychowankami.

3.3. Kierunki i zadania realizacyjne

Okres
realizacji

Lp. | Kierunek/Zadania realizacyjne Realizatorzy Wskazniki

Kierunek 1. Pomoc i wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych

1.1. | Poradnictwo specjalistyczne m.in. prawne, MOPR, PP-P, NGO, liczba podmiotow $wiadczacych poradnictwo/
psychologiczne, pedagogiczne, rodzinne, socjalne. 2025-2027 | placowki oswiatowe liczba udzielonych porad/konsultacji
12 Org"?‘?owan‘e Sth"len wzmacniajacych funkcje 9025-2027 | PP-P, MOPR PO-W, liczba szkolen, spotkan/
2. | opiekunczo wychowawcze, grup wsparcia, NGO liczba uczestnikow

umozliwianie udziatu w terapii, itp.

Wsparcie rodzin zyjacych w niedostatku (pomoc
pieni¢zna i w naturze, stypendia i zasitki szkolne,
$wiadczenia rodzinne, realizacja programéw 2025-2027 | MOPR, JST, NGO liczba rodzin/ dzieci obj¢tych pomoca
ostonowych rzadowych i samorzadowych w zakresie
dozywiania/ zapewnienie positku, itp.).

1.3.

1.4. | Wsparcie rodzin Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny i 2025-2027 | JST

Suwalskg Kartg Mieszkanca. liczba 0s6b objetych pomoca

liczba wszczetych postepowan/

1.5. | Motywowanie do podejmowania leczenia 0s6b
2025-2027 : - .
liczba wnioskéw skierowanych do sadu

. . A . . MOPR, MKRPA, NGO
uzaleznionych i terapii os6b wspotuzaleznionych.

liczba rodzin objetych pomocg asystenta/ liczba

1.6. | Opieka i wsparcie asystenta rodziny. 2025-2027 | MOPR dzieci w rodzinach/

liczba dzieci w pieczy zastepczej/

liczba dzieci powracajacych do rodziny biologicznej
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1.7 Praca socjalna z rodzing naturalna. 2025-2027 | MOPR, PO-W ?czba kontr’aktow 50¢] alnygh/
iczba plan6éw pracy z rodzing
liczba rodzin z dzie¢mi objetych opieka kuratora/
1.8. | Monitorowanie funkcjonowania rodzin dysfunkcyjnych. | »025.9027 | SR, MOPR liczba wnioskow o skontrolowanie wiadzy
rodzicielskiej/
liczba podejmowanych interwencji socjalnych
Inicjowanie interdyscyplinarnych dziatan na rzecz Liczba procedur NK/

1.9. | rozwigzywania problemow rodzin w kryzysie oraz 2025-2027 | 71 liczba rodzin z dzie¢mi objetych pomoca/
wszechstronna wspotpraca z podmiotami dziatajacymi liczba posiedzen
w obszarze pracy z dzieckiem i rodzing.

Realizacja programow profilaktyczno- edukacyjnych P
(m.in. WJspiI;raqucych Wgchowan};e dzieci i mlo)clljziZZy, Placowki OSW latowe, . .
1.10. programéw z zakresu dewiacji i patologii spotecznej ze | 2025-2027 KMP, Placowki 1¥czba programow/
. . . e wsparcia dziennego, PO- | liczba uczestnikow
_szc;egolnym uwzglednieniem profilaktyki uzaleznien, W NGO
itp.). '
Organizacja czasu wolnego oraz wypoczynku dzieci i Placowki o$wiatowe,

1.11. | miodziezy (m.in. dostep do infrastruktury sportowo- 2025-2027 | sportowe, kulturalne, liczba dzieci objgtych organizacja czasu wolnego/
rekreacyjnej, kulturalnej turystycznej oraz wypoczynku NGO, PO-W liczba podmiotow organizujgcych wypoczynek
zorganizowanego).

Wspieranie i rozwdj placowek wsparcia dziennego JST, NGO, placowki liczba $§wietlic prowadzonych na zlecenie jst/ liczba

A2, | oo e, . . : 2025-2027 0 e
($wietlice srodowiskowe, socjoterapeutyczne, ogniska o$wiatowe swietlic/
wychowawcze). liczba dzieci uczeszczajacych do $wietlic

Placowki oswiatowe,
Rozwijanie wolontariatu w zakresie wyr6wnywania Pk.lC(’)Wki wsparcia
1.13. 2025-2027 | dziennego, NGO, liczba zawartych umoéw z wolontariuszami/

brakow edukacyjnych i wychowawczych (w tym m.in.
wychowawcow podworkowych).

Suwalskie Biuro
Wolontariatu,
MOPR,PO-W

liczba rodzin/dzieci objetych pomoca

Kierunek 2. Stwarzanie warunkow i rozwoj rodzinnej pieczy zastepczej w celu ograniczania liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepczej

Promowanie rodzicielstwa zastepczego, prowadzenie

MOPR, lokalne media,

2.1. | kampanii informacyjno-promocyjnych, ulotki, plakaty, 2025-2027 | elektroniczne $rodki liczba pozyskanych kandydatow
itp. przekazu
2.2. Szkolenie kandydatow do petnienia funkcji rodzin 2025-2027 | MOPR liczba szkolen/liczba przeszkolonych kandydatow

zastepczych.
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Kwalifikowanie i opiniowanie kandydatow do petlienia

liczba wydanych zaswiadczen kwalifikacyjnych,

2.3. | funkcji rodziny zast¢pczej lub prowadzenia rodzinnego 2025-2027 | MOPR liczba sporzadzonych opinii dotyczacych motywacji
domu dziecka. i kwalifikacji kandydatow
Organizacja szkolen dedykowanych rodzicom liczba szkolef
2.4. | zastepczym w celu zwigkszenia ich kompetenciji w 2025-2027 | MOPR 024 SZXO E, .
. L liczba przeszkolonych oséb
opiece nad dzie¢mi.
o5 Kontynuowanie grupy wsparcia dla rodzicow 2025-2027 | MOPR liczba uczestnikow
zastepczych.
Monitorowanie funkcjonowania rodzin zastepczych ::g;g: gggzlgnt); (;t(]:'zo(;jzzilenci
2.6. | iocena funkcjonowania dzieci w tych rodzinach we 2025-2027 | MOPR : =n sytuac) . .
, . . liczba dzieci zgtoszonych do poszukiwania rodziny
wspoOltpracy z sadem, kuratorami, pedagogami. T
adopcyjnej
L . L liczba rodzin objetych pomoca koordynatora/ liczba
2.7, | Opiekai wsparcie koordynatora rodzinnej pieczy 2025-2027 | MOPR dzieci w tych rodzinach/
zastepczej. . . .
liczba planéw pomocy dziecku
2.8. | State poradnictwo i wsparcie psychologiczne. 2025-2027 | MOPR liczba udzielonych porad/konsultacji
2.9. | Stale poradnictwo i wsparcie pedagogiczne. 2025-2027 | MOPR I|czb_a L_szlelonych porad/konsultacyi
specjalistycznych
Organizacja czasu wolnego, spotkan integracyjnych,
2.10. | tematycznych, okoliczno$ciowych, 2025-2027 | MOPR, NGO liczba spotkan/liczba uczestnikow
wielopokoleniowych, piknikow, itp.
2.11, | Pozyskiwanie Srodkéw zewnetrznych zmierzajacych do | 5655 5057 | MOPR, NGO liczba projektéw/ liczba 0s6b objetych dziataniami
poprawy funkcjonowania rodzicielstwa zastepczego.
Pokrywanie kosztow pobytu dzieci w rodzinnej pieczy liczba rodzin/liczba dzieci w rodzinnej pieczy
2.12. | zastgpczej i innych naleznych $wiadczen. 2025-2027 | MOPR zastepczej
213, Stwgrzanle warunkow do wypoczynku zawodowym 2025-2027 MOPR liczba rodzin pomocowych
rodzinom zastgpczym.
Zapewnianie pomocy przy opiece nad dzie¢mi oraz przy | 2025-2027 . . .
2.14. pracach gospodarczych. MOPR liczba rodzin objetych pomocg
Tworzenie bazy i udostepnianie lokali mieszkalnych z
515 zasobOow mieszkaniowych miasta na prowadzenie 2025-2027 IST ZBM liczba lokali przeznaczonych na potrzeby
7" | zawodowych rodzin zast¢pczych/rodzinnych domow ' zawodowych rodzin zastgpczych
dziecka.
216 Wyplata wynagrodzen zawodowym rodzinom 2025-2027 MOPR liczba rodzin/liczba remontow/liczba $wiadczen z

zastepczym i innych naleznych §wiadczen

tytulu utrzymania lokalu
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2.17.

Rozwo6j zawodowych rodzin zastgpczych zgodnie
z przyjetym limitem rocznego wzrostu.

2025 — limit
wzrostu - 0

2026 — limit
wzrostu - 1

2027 — limit
wzrostu -1

MOPR

liczba nowoutworzonych zawodowych rodzin
zastepczych

Kierunek 3. Wsparcie procesu usamodzielnienia i integracji ze Srodowiskiem wychowankow opuszczajacych zastepcze formy pieczy

zastepczej
liczba wychowankow rodzinnej pieczy
State wsparcie przy opracowywaniu i realizacji 2025-2027 zastepczej/pozostajacych w dotychczasowych
3.1 | . , L MOPR, PO-W . . : S
indywidualnych programoéw usamodzielnienia. rodzinach zastgpczych/instytucjonalnej pieczy
zastepczej/ placowek resocjalizacyjnych
Organizacja spotkan edukacyjnych przygotowujacych . ,
3.2. | wychowankow pieczy zastepczej przed osiagnigciem 2025-2027 PO-W, MOPR liczba wychowankéw
petnoletnosci do procesu usamodzielnienia.
Wyplata naleznych $wiadczen usamodzielnianym 9025-2027 liczba wychowankow kontynuujacych nauke/
3.3. | wychowankom. MOPR liczba $wiadczen na usamodzielnienie/
zagospodarowanie
In.tegraCJa. e s.rodow1sk1em ! zapewnianie pomocy liczba mieszkan treningowych/liczba miejsc/ liczba
mieszkaniowej wychowankom osiedlajagcym si¢ w 2025-2027 , . .
3.4. . . o . . MOPR wychowankow, ktorym udzielono pomocy
Miescie Suwatki poprzez prowadzenie i organizowanie d R
X . . . mieszkaniowej
wsparcia w mieszkaniach treningowych.
liczba wychowankow przebywajacych na terenie
;. , . L : . .. MOPR, PCPR, ZBM, innych powiatow/ liczba wychowankow
3,5, | Scista wspblpraca z instytucjami, innymi powiatami i 2025-2027 | pyp. opiekunowie zarejestrowanych jako osoby bezrobotne/ liczba
podmiotami w zakresie realizacji IPU. S \ . . : .
usamodzielnienia wychowankow ubiegajacych si¢ o mieszkania z
zasobOw miasta
liczba wychowankow objetych IPU/
Monitorowanie §ciezki edukacyjnej i zawodowe;j nggr?ﬁj)gvz}i]::ln(;gnﬁg}(ow’ ktérzy zakoficzyli proces
3.6. | wychowankoéw podlegajacych procesowi 2025-2027 | MOPR, PUP

usamodzielnienia.

liczba wychowankéow, ktorzy uzyskali kwalifikacje
zawodowe/
liczba wychowankow, ktorzy podjeli zatrudnienie

Kierunek 4. Profesjonalizacja kadr pracujacych z rodzinami z dzie¢mi
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Podnoszenie kwalifikacji i szkolenia pracownikow

4.1. | socjalnych, asystentow rodziny w zakresie metod pracy 2025-2027 MOPR, NGO l}czba szkolen o
. . liczba przeszkolonych pracownikow
z rodzinami.
liczba zgloszonych potrzeb przez pracownikow w
- . . . .. zakresie: wsparcia psychologicznego/superwizji
4.2. sza(?li\év;i:me wsparcia pracownikom instytucji pomocy | 2025-2027 MOPR liczba udzielonego wsparcia w zakresie:
p J: wsparcia psychologicznego/superwizji
Podnoszenie kwalifikacji i szkolenia pracownikow
43 zajmujacych si¢ piecza zastgpcza (szkolenia, 2025-2027 MOPR. NGO liczba szkolen
" | samodoskonalenie zawodowe, konferencje, spotkania ’ liczba przeszkolonych pracownikow
zespotowe, superwizja, itp.).
44 Podnoszenie kwalifikacji i szkolenia pracownikow 2025-2027 PO-W liczba szkolef

placowek opiekunczo-wychowawczych.

liczba przeszkolonych pracownikow
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3.4. Zakladane rezultaty

1. Poprawa funkcjonowania rodzin zagrozonych niewydolnosciag opiekunczo-wychowawcza wobec
dzieci.

2. Wzmocnienie potencjatu i rozw6j rodzinnego rodzicielstwa zastepczego.

3. Wzmocnienie procesu usamodzielnienia petnoletnich wychowankéw pieczy zastgpczej
I przygotowaniu do samodzielnego zycia.

4. Wzrost kompetencji zawodowych kadry pracujacej z rodzinami oraz opiekunami zastepczymi.

5. Wozrost standardu ustug spotecznych.

3.5. Zrédla finansowania programu
1. Budzet samorzadowy.
2. Budzet panstwa.
3. Srodki whasne instytucji i organizacji pozarzadowych.
4. Srodki zewnetrzne.

3.6. Partnerzy w realizacji programu
1. Urzad Miejski w Suwalkach, Wydzial Spraw Spolecznych i Zdrowia, Wydzial Oswiaty
1 Wychowania, Wydziat Kultury i Sportu — JST.
Miejski Osrodek Pomocy Rodziny w Suwatkach — MOPR.
Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza w Suwatkach ,,Dom nr 1” i ,,Dom nr 2” — PO-W.
Komenda Miejska Policji w Suwatkach — KMP.
Sad Rejonowy Wydzial Rodzinny i Nieletnich w Suwatkach — SR.
Placoéwki o§wiatowe.
Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Suwatkach - PP-P.
Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Suwatkach — MKRPA.
Organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie - NGO.
10. Zarzad Budynkéw Mieszkalnych w Suwatkach TBS sp. z 0.0. — ZBM.
11. Powiatowy Urzad Pracy w Suwatkach — PUP.
12. Zespot Interdyscyplinarny - ZI

©CoOoNO R~ WD

3.7. Monitoring i sprawozdawczo$¢

Koordynatorem Programu i w znacznej czgsci realizatorem zadan bedzie Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Suwatkach. Monitoring i ewaluacja odbywac si¢ bedzie na biezaco rownolegle z wykonywaniem
konkretnych zadan poprzez wspoétprace z rodzinami objetymi pomoca i wsparciem, instytucjami pomocy
spotecznej, szkotami, sadami i innymi organizacjami zaangazowanymi w realizacje Programu.

Monitoring programu bedzie oparty na corocznych sprawozdaniach MOPR w Suwalkach, ktore
przedkladane sg Radzie Miejskiej w Suwatkach. Podmioty zaangazowane w realizacje Programu €0 roku na
pisemny wniosek MOPR w Suwatkach beda przekazywaty dane z realizacji zadan. Zbiorcze informacje z
realizacji poszczegélnych kierunkow dziatan ujetych w  programie oraz publikowane na
www.mopr.suwalki.pl

Po zakonczeniu realizacji Programu zostanie sporzadzone sprawozdanie i przedtozone Prezydentowi
Miasta Suwalk.

Systematyczny monitoring realizacji programu s dostarczy informacji niezbednych do opracowania
programu na kolejne lata.

Program stanowi dokument otwarty, ktory moze podlega¢ modyfikacjom w zalezno$ci od
pojawiajacych si¢ potrzeb i mozliwosci finansowych Miasta Suwatki.

3.8. Podstawy prawne programu

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej.

Konwencja o Prawach Dziecka.

Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym.

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych.

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.
Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta Suwalki na lata 2016 -2025.
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