
 

Stanowisko 
 

Miejskiej Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych przy Prezydencie Miasta 

Suwałk w sprawie przebiegu realizacji Programu Integracji Społecznej 

i Aktywizacji Zawodowej Osób Niepełnosprawnych Miasta Suwałki do 2016 roku, 

przyjętego Uchwałą nr XII/100/2011 Rady Miejskiej z dnia 31 sierpnia 2011 r.  
 

 

 Po zapoznaniu się z Informacją z realizacji Programu Integracji Społecznej 

i Aktywizacji Zawodowej Osób Niepełnosprawnych Miasta Suwałki do 2016 r. Rada 

stwierdza, że realizacja programu przebiegała prawidłowo. 

 

 Podejmowane i kontynuowane działania, mające na celu przeciwdziałanie 

wykluczeniu społecznemu oraz integrację ze społeczeństwem osób niepełnosprawnych, 

przewlekle chorych i osób starszych zostały zrealizowane. 

 

 Założone w programie cele szczegółowe realizowano poprzez następujące działania: 
 

1) organizację różnego rodzaju imprez, spotkań, warsztatów, grup wsparcia, 

udostępnianie specjalnych zbiorów bibliotecznych, publikacje w prasie lokalnej, 

wypowiedzi w mediach, opracowanie ulotek, realizację w ramach programów 

nauczania tematów dotyczących problemów osób niepełnosprawnych, udział 

uczniów w zajęciach edukacyjnych kształtujących postawy tolerancji wobec osób 

niepełnosprawnych oraz organizację akcji charytatywnych, 

2) dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych w miejscu zamieszkania osób 

niepełnosprawnych oraz obiektach użyteczności publicznej, likwidację barier  

w komunikowaniu się oraz technicznych, przewóz osób niepełnosprawnych w celach 

leczniczych, rehabilitacyjnych oraz uczestnictwem w życiu społecznym  

i kulturalnym, bieżące informowanie osób niepełnosprawnych (osobiście, 

telefonicznie oraz poprzez pracowników socjalnych) o przysługujących  

im uprawnieniach, grupowe informacje zawodowe o rynku pracy, 

3) orzecznictwo o niepełnosprawności, prowadzenie i rozwijanie ośrodków wsparcia, 

dofinansowanie działalności stowarzyszeń, 

4) monitorowanie środowisk osób niepełnosprawnych przez pracowników socjalnych, 

pomoc pieniężną i w naturze, organizowanie i zapewnienie całodobowej opieki  

w domach pomocy społecznej, zapewnienie usług opiekuńczych w miejscu 
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zamieszkania, wspieranie działań lokalnych organizacji działających na rzecz 

środowiska osób niepełnosprawnych, 

5) wzmacnianie efektywności udzielanej pomocy osobom niepełnosprawnym 

realizowano poprzez podnoszenie kompetencji służb społecznych,  

6) udzielanie osobom niepełnosprawnym jednorazowych środków na podjęcie 

działalności gospodarczej, refundację pracodawcom wyposażenia stanowisk pracy 

dla osób niepełnosprawnych, poradnictwo zawodowe, grupową i indywidualną 

informację zawodową, realizowanie programu „Aktywny samorząd”, w ramach 

którego dofinansowywano: oprzyrządowanie do posiadanego samochodu, sprzęt 

elektroniczny oraz szkolenie w zakresie obsługi nabytego sprzętu, utrzymanie 

sprawności technicznej posiadanego wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, 

protezy kończyn na wyższym poziomie jakości, opiekę dla osoby zależnej, 

wykształcenie na poziomie wyższym, 

7) badania profilaktyczne, szczepienia, edukację uczniów w zakresie trwałego 

kształtowania postaw prozdrowotnych oraz realizację zajęć przeciw uzależnieniom, 

organizację turniejów, wykładów, warsztatów i konkursów tematycznych, 

programów profilaktycznych, zakup i udostępnianie materiałów edukacyjnych,  

8) dofinansowanie osobom niepełnosprawnym sprzętu rehabilitacyjnego, przedmiotów 

ortopedycznych i środków pomocniczych, opiekę i rehabilitację w Domu Pomocy 

Społecznej „Kalina” w Suwałkach, objęcie pacjentów opieką paliatywną  

w funkcjonującym od 01.01.2012 r. Dziennym Oddziale Geriatrycznym, 

9) kierowanie do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej dzieci i młodzieży w celu 

uzyskania orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego, analizę dysfunkcji 

i zaburzeń uczniów oraz rozpoznawanie ich potrzeb, opracowanie Kart 

Indywidualnych potrzeb ucznia, organizowanie lekcji i warsztatów muzealnych, 

10) udział dzieci z deficytem rozwojowym w zajęciach wyrównawczych, 

rewalidacyjnych socjoterapeutycznych, logopedycznych, dostosowanie programów 

nauczania oraz metod do ich możliwości rozwojowych za pomocą indywidualizacji 

procesu nauczania, dostosowanie warunków na egzaminie maturalnym 

i gimnazjalnym, 

11) funkcjonowanie oddziałów integracyjnych, wspomaganie rozwoju ośrodków 

prowadzących wczesne wspomaganie, zapewnienie bezpłatnego dowozu dzieci 
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i młodzieży niepełnosprawnej na zajęcia szkolne przystosowanymi środkami 

transportu, rozwój placówek specjalistycznych, prowadzenie kampanii informacyjnej 

zwiększającej świadomość rodziców w zakresie wykrywania nieprawidłowości 

rozwoju dzieci.  

 

 Rada stwierdza, że prowadzone działania przyczyniły się znacznie do poprawy 

jakości życia osób niepełnosprawnych w każdej płaszczyźnie. 

  

 Informację z realizacji Programu Integracji Społecznej i Aktywizacji Zawodowej 

Osób Niepełnosprawnych Miasta Suwałki do 2016 r. Rada opiniuje pozytywnie. 

 

 

        Przewodnicząca Rady 

Suwałki, 2017.04.05        Honorata Rudnik 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 


